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                                                                  Приложение 4

                                                                  УТВЕРЖДЕН

                                                                  постановлением Главы администрации

                                                                  города Байконур

                                                                  от «18»  08  2011 г. № 137 

ТИПОВОЙ Устав 

ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО учреждения

____________________________________________________
(наименование содержит указание на характер деятельности)

г. Байконур

1. Общие положения

1.1. Государственное автономное учреждение _______________________
___________________________________________________________________

                                                                 (полное  наименование государственного учреждения)

(в  дальнейшем  именуемое «Учреждение») является некоммерческой организацией и создано (реорганизовано) в соответствии с распоряжением Главы администрации  города Байконур от _________ №__________________

___________________________________________________________________

                                                                                                                                         (дата, номер и название распоряжения)

и является правопреемником __________________________________________

(название ранее действующего учреждения)

в соответствии с _____________________________________________________

                              (передаточный акт, разделительный баланс; при необходимости указать срок, на который создается
___________________________________________________________________

учреждение)

Официальное полное  наименование Учреждения: ________________________
Официальное сокращенное наименование Учреждения: ___________________

1.2. Функции учредителя Учреждения осуществляет администрация города Байконур (далее – Учредитель).

1.3. Учреждение подведомственно ________________________________ (указать, какому именно подразделению администрации подведомственно) и подотчетно Главе администрации города Байконур и его заместителю, координирующему соответствующую сферу.

1.4. Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, самостоятельный баланс, счета в соответствии с законодательством Российской Федерации, печать с воспроизведением Государственного герба Российской Федерации, штампы, бланки. Учреждение вправе открыть лицевой счет в Управлении финансов администрации города Байконур.

1.5. В своей деятельности Учреждение руководствуется Договором аренды комплекса «Байконур» между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан от 10 декабря 1994 года, Соглашением между Российской Федерацией и Республикой Казахстан о статусе города Байконур, порядке формирования и статусе его органов исполнительной власти от 23 декабря 1995 года, другими международными актами по комплексу «Байконур», Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными  законами, федеральными законами Российской Федерации, нормативными актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Главы администрации города Байконур, распоряжениями его заместителей, а также настоящим Уставом.

1.6. Учреждение от своего имени приобретает имущественные и неимущественные права и несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.7. Место нахождения Учреждения:                                                                                           

468320 г. Байконур, ___________________________________________
                                                                                                                                         (адрес)
1.8.Учреждение (не) имеет:______________________________________

                                                                          (указываются филиалы, представительства, действующие

___________________________________________________________________
на основании положений, утверждаемых Учреждением, и их месторасположение)

2. Предмет и цели деятельности Учреждения

2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказания услуг в целях______________________________________________________________

         (указывается сфера науки, образования, здравоохранения,  культуры, социальной защиты, занятости населения, физической культуры и спорта, а также иные сферы в случаях, установленных  федеральными законами).

     2.2. Для  достижения  указанных  целей  деятельности     Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности:

     2.2.1.__________________________________;

     2.2.2.__________________________________;

     2.2.3.__________________________________.

     2.3. Учреждение выполняет государственное задание в соответствии с предусмотренными  настоящим Уставом видами деятельности, которые формируются для Учреждения Учредителем. Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного задания.

     2.4. Кроме государственного задания Учреждение по своему  усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся  к  его   основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых  при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном  федеральными законами.

     2.5. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности,   в том числе приносящие доход, не являющиеся основными видами   деятельности Учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано:

     2.5.1.____________________________;

     2.5.2.____________________________;

     2.5.3.____________________________.

     2.6. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, оказывать платные услуги и работы, не указанные в настоящем Уставе.

3. Организация деятельности и управление Учреждением

Управление Учреждением осуществляется в соответствии с  федеральными законами, нормативными правовыми актами администрации города Байконур, настоящим Уставом. Органами управления Учреждения являются Наблюдательный совет Учреждения, руководитель Учреждения, а также иные   предусмотренные федеральными  законами  и  Уставом  Учреждения  органы  (общее   собрание (конференция) работников Учреждения, ученый совет, художественный совет и другие).   

3.1.  В Учреждении создается Наблюдательный совет в составе:

_____________________________________________________________

                          ( не менее чем пять и не более чем одиннадцать членов). 

В состав Наблюдательного совета Учреждения входят представители:

структурного подразделения администрации города Байконур, координирующего соответствующую сферу деятельности ____человек, 

Управления по имущественным и земельным отношениям Российской Федерации администрации г. Байконур ____человек, 

представители общественности, в том числе лица, имеющие заслуги и достижения в соответствующей сфере деятельности, _____человек,

представители работников Учреждения  _______человек  (не   более одной трети от общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения). 

3.2. Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного совета неограниченное число раз.

В состав Наблюдательного совета Учреждения могут входить представители иных государственных органов, органов местного самоуправления, представители работников Учреждения. Количество представителей государственных органов и органов местного самоуправления в составе Наблюдательного совета не должно превышать одну треть от общего числа членов Наблюдательного совета Учреждения. Не менее половины из числа представителей государственных органов и органов местного самоуправления составляют представители органа, осуществляющего функции и полномочия Учредителя Учреждения. 

Наблюдательный совет осуществляет свои функции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета Учреждения, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения. 

Срок полномочий Наблюдательного совета Учреждения_____________

        (не более  пяти лет)

3.3. Членами Наблюдательного совета не могут быть:

руководитель Учреждения и его заместители;

лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость.

3.4. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдательного совета вознаграждение за выполнение ими своих обязанностей, за исключением компенсации документально подтвержденных расходов, непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного совета.

3.5. Полномочия члена Наблюдательного совета могут быть прекращены досрочно:

по просьбе члена Наблюдательного совета;

в случае невозможности исполнения членом Наблюдательного совета своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутствия в месте нахождения Учреждения в течение четырех месяцев;

в случае привлечения члена Наблюдательного совета к уголовной ответственности.

3.6. Полномочия члена Наблюдательного совета, являющегося представителем Учредителя или Управления по имущественным и земельным отношениям Российской Федерации администрации г. Байконур и состоящего с этим органом в трудовых отношениях, могут быть также прекращены досрочно в случае прекращения трудовых отношений.

3.7. Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со смертью или с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного совета.

3.8. Председатель Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета из их числа простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

3.9. Председатель Наблюдательного совета организует работу Наблюдательного совета, созывает его заседания, председательствует на них и организует ведение протокола.

3.10. Секретарь Наблюдательного совета избирается на срок полномочий Наблюдательного совета членами Наблюдательного совета простым большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

3.11. Секретарь Наблюдательного совета отвечает за подготовку заседаний Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и достоверность отраженных в нем сведений, а также осуществляет рассылку извещений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведении заседания и иные материалы должны быть направлены членам Наблюдательного совета не позднее чем за три дня до проведения заседания.

3.12. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбрать своего председателя.

3.13. В отсутствие председателя Наблюдательного совета его функции осуществляет старший по возрасту член Наблюдательного совета, за исключением представителя работников автономного учреждения.

3.14. К компетенции Наблюдательного совета относится рассмотрение:

1) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о внесении изменений в настоящий Устав;

2) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;

3) предложений Учредителя или руководителя Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения;

4) предложений Учредителя или руководителя Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

5) предложений руководителя Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам в качестве учредителя или участника;

6) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

7) по представлению руководителя Учреждения проектов отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана финансово-хозяйственной деятельности и годовой бухгалтерской отчетности Учреждения;

8) предложений руководителя Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно;

9) предложений руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;

10) предложений руководителя Учреждения о совершении сделок, в которых имеется заинтересованность;

11)  вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.

3.15. По вопросам, указанным в подпунктах 1 - 5 и 8 пункта 3.14 настоящего Устава, Наблюдательный совет дает рекомендации. Учредитель принимает по этим вопросам решения после рассмотрения рекомендаций Наблюдательного совета.

3.16. По вопросу, указанному в подпункте 6 пункта 3.14. настоящего Устава, Наблюдательный совет дает заключение, копия которого направляется Учредителю. 

3.17. Документы, представляемые в соответствии с подпунктом 7 пункта 3.14 настоящего Устава, утверждаются Наблюдательным советом. Копии указанных документов направляются Учредителю.

3.18. По вопросам, указанным в подпунктах 9, 10 и 11 пункта 3.14 настоящего Устава, Наблюдательный совет принимает решения, обязательные для руководителя Учреждения.

3.19. Рекомендации и заключения по вопросам, указанным в подпунктах 1 - 8 пункта 3.14 настоящего Устава, даются большинством голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

3.20. Решения по вопросам, указанным в подпунктах 9 и 11 пункта 3.14 настоящего Устава, принимаются Наблюдательным советом большинством в две трети голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

3.21. Решение по вопросу, указанному в подпункте 10 пункта 3.14. настоящего Устава, принимается Наблюдательным советом в порядке, установленном частями 1 и 2 статьи 17 Федерального закона «Об автономных учреждениях».

3.22. Вопросы, относящиеся к компетенции Наблюдательного совета, не могут быть переданы на рассмотрение других органов Учреждения.

3.23. По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов руководитель Учреждения обязан в двухнедельный срок представить информацию по вопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета.

3.24. Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

3.25. Заседание Наблюдательного совета созывается его председателем по собственной инициативе, по требованию Учредителя, члена Наблюдательного совета или руководителя Учреждения.

3.26. Секретарь Наблюдательного совета не позднее чем за 10 дней до проведения заседания Наблюдательного совета уведомляет его членов о времени и месте проведения заседания.

3.27. В заседании Наблюдательного совета вправе участвовать руководитель Учреждения. Иные приглашенные председателем Наблюдательного совета лица могут участвовать в заседании, если против их присутствия не возражает более чем одна треть от общего числа членов Наблюдательного совета.

3.28. Заседание Наблюдательного совета является правомочным, если все члены Наблюдательного совета извещены о времени и месте его проведения и на заседании присутствуют более половины членов Наблюдательного совета. Передача членом Наблюдательного совета своего голоса другому лицу не допускается.

3.29. В случае отсутствия по уважительной причине на заседании Наблюдательного совета члена Наблюдательного совета его мнение может быть представлено в письменной форме и учтено Наблюдательным советом в ходе проведения заседания при определении наличия кворума и результатов голосования, а также при принятии решений Наблюдательным советом путем проведения заочного голосования. Указанный в настоящем пункте порядок не может применяться при принятии решений по вопросам, предусмотренным подпунктами 9 и 10 пункта 3.14 настоящего Устава.

3.30. Каждый член Наблюдательного совета имеет при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим является голос председателя Наблюдательного совета.

3.31. Первое заседание Наблюдательного совета после его создания, а также первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается по требованию Учредителя. Первое заседание нового состава Наблюдательного совета созывается в десятидневный срок после его избрания по требованию Учредителя автономного учреждения. До избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседании председательствует старший по возрасту член Наблюдательного совета.
3.32. Учреждение возглавляет директор (начальник и т.п.) (далее - Руководитель). Руководитель Учреждения назначается на должность и освобождается от должности Главой администрации города Байконур.

Порядок назначения на должность Руководителя определяется нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.

Права и обязанности Руководителя, условия оплаты его труда, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним устанавливаются трудовым законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур, настоящим Уставом и заключенным с ним трудовым договором.

3.33. Руководитель действует на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов администрации города Байконур, настоящего Устава, трудового договора. Он подотчетен в своей деятельности Главе администрации города Байконур, заместителю Главы администрации города Байконур, координирующему соответствующую сферу.

3.34. Руководитель действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в государственных органах, предприятиях, организациях, учреждениях, распоряжается имуществом Учреждения в пределах своей компетенции в соответствии с настоящим Уставом, совершает в установленном порядке сделки от имени Учреждения, выдает доверенности (в том числе с правом передоверия), в установленном порядке открывает счета в банках согласно законодательству Российской Федерации.

3.35. Руководитель  определяет и утверждает штатное расписание Учреждения по согласованию с Управлением экономического развития и Управлением финансов администрации города Байконур, нанимает (назначает) на должность и освобождает от должности работников Учреждения согласно трудовому законодательству Российской Федерации. Заместители Руководителя, главный инженер, главный бухгалтер и руководитель кадровой службы назначаются на должность Руководителем  по согласованию с Учредителем, в порядке, установленном нормативными правовыми актами Главы администрации города Байконур.   

3.36. Руководитель в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для всех работников Учреждения.

3.37. Руководитель Учреждения не вправе:

- быть учредителем (участником) юридического лица, являющегося производителем или продавцом товаров (работ, услуг), аналогичных или взаимозаменяемых по отношению к товарам (работам, услугам), реализуемым Учреждением, а также состоять с таковыми в трудовых или гражданско-правовых отношениях;

- занимать должности, а также выполнять оплачиваемую работу в государственных органах, органах местного самоуправления, на предприятиях, в учреждениях, организациях, общественных объединениях, заниматься предпринимательской деятельностью (в том числе индивидуальной)  кроме научной, творческой и преподавательской;

- лично участвовать в управлении, состоять членом органов управления других хозяйствующих субъектов.

3.38. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение государственной отчетности Руководитель Учреждения несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

Руководитель Учреждения несет полную материальную ответственность за прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению.
3.39. Взаимоотношения работников и Руководителя, возникающие на основе трудовых  договоров, регулируются Трудовым кодексом Российской Федерации.

3.40. Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право самостоятельно:

- приобретать или арендовать основные средства за счет имеющихся у него финансовых средств;

- осуществлять материально-техническое обеспечение деятельности и развитие объектов социальной сферы;

- получать и использовать доходы от разрешенной настоящим Уставом деятельности;

- устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с трудовым  законодательством Российской Федерации, а также согласно Коллективному договору Учреждения.

3.41. Учреждение обязано:

- нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение обязательств;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения за счет результатов своей деятельности;

- обеспечивать гарантированные трудовым законодательством Российской Федерации минимальный размер оплаты труда, условия труда и меры социальной защиты своих работников;

- обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы;

- обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

   - осуществлять бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной приносящей доход деятельности, вести статистическую отчетность, представлять отчеты о результатах деятельности в соответствующие органы в порядке и сроки, установленные  законодательством Российской Федерации;

- согласовывать цены (тарифы) на все виды предоставляемых  Учреждением платных услуг с Управлением экономического развития;

- ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества в определенных Учредителем средствах массовой информации;

- выполнять государственные мероприятия по гражданской обороне, мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами администрации города  Байконур;

- соблюдать меры противопожарной безопасности на объектах Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также Правилами пожарной безопасности в городе Байконур.

3.42. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется администрацией города Байконур,  органом государственного управления (указать конкретно кем, если такое имеется), в ведомственной подчиненности которого находится Учреждение, другими организациями и органами управления в пределах их компетенции, определенной законами и иными нормативными актами Российской Федерации и Главой администрации города Байконур.

4. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения

4.1.  Все имущество Учреждения является государственной собственностью, находится в собственности администрации города Байконур и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.

4.2. Учреждение в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет в пределах, установленных законом, и в соответствии с целями своей деятельности права владения, пользования и распоряжения закрепленным за ним имуществом. 

4.3. Учреждение без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными за ним Учредителем или приобретенными автономным учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно.

4.4. Имущество Учреждения, находящееся в собственности Республики Казахстан, используется Учреждением в соответствии с Договором аренды комплекса «Байконур» между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан от 10 декабря 1994 года и другими международными актами, действующими  по комплексу «Байконур».

4.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимся в его распоряжении имуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним Учредителем, или приобретенным за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение этого имущества. Собственник имущества Учреждения не несет ответственность по обязательствам Учреждения.

4.6. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

4.7. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются:

- субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием в соответствии с  государственным заданием государственных услуг;

- субсидии на иные цели;

-  имущество, переданное Учреждению Учредителем или уполномоченным им органом;

- доходы от выполнения работ, услуг, реализации продукции при осуществлении деятельности, разрешенной настоящим Уставом;

-  добровольные взносы организаций, предприятий и граждан;

- безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, предприятий и граждан;

-  иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.

4.8. Имущество Учреждения, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято полностью или частично собственником имущества в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

4.9. В пределах, определяемых Уставом, Учреждение обладает самостоятельностью в осуществлении своей деятельности и распоряжении принадлежащим ему имуществом, включая денежные средства. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем, или приобретенного за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

4.10. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих средств имущество поступают  в самостоятельное распоряжение Учреждения и используются на уставные цели. Учреждение обязано предоставлять сведения о приобретенном имуществе в Управление по имущественным и земельным отношения Российской Федерации администрации г. Байконур
4.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Управление по имущественным и земельным отношения Российской Федерации администрации г. Байконур в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 

   4.12. Крупные сделки Учреждением совершаются с предварительного одобрения Наблюдательного совета Учреждения. Наблюдательный совет Учреждения обязан рассмотреть предложение руководителя Учреждения о совершении крупной сделки в течение пятнадцати календарных дней с момента поступления такого предложения председателю Наблюдательного совета Учреждения.

   4.13. Крупная сделка, совершенная с нарушением требований действующего законодательства Российской Федерации, может быть признана недействительной по иску Учреждения или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии одобрения сделки Наблюдательным советом Учреждения.

   4.14. Руководитель Учреждения несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований действующего законодательства Российской Федерации, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5. Реорганизация и ликвидация Учреждения

5.1. Реорганизация Учреждения осуществляется в соответствии с решением Учредителя или по решению суда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Положением о порядке создания, реорганизации и ликвидации государственных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур.

5.2. Учреждение может быть ликвидировано в соответствии с решением Учредителя или по решению суда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Положением о порядке создания, реорганизации и ликвидации государственных учреждений, находящихся в ведении администрации города Байконур.

5.3. Порядок образования и работы ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Учреждения и в соответствии с законодательством  Российской Федерации.

5.4. Имущество и денежные средства Учреждения, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов и завершения ликвидации Учреждения, используются в дальнейшем по решению Учредителя.

5.5. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие Учреждению на момент ликвидации, переходят к Учредителю для дальнейшего распоряжения ими в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.6. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических  лиц.

5.7. При ликвидации или реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.8. При прекращении деятельности Учреждения все документы (управленческие, финансово - хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научно - историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются в городской архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.

Согласовано:

Заместитель Главы администрации 

города Байконур

_____________________ __________ 

«__» ___________ 20__  г.

Согласовано:

Начальник Правового управления 

Аппарата Главы администрации города 

Байконур

______________________ _________
«__» ___________ 20__  г.

Согласовано:

Начальник Управления финансов 

администрации города Байконур

______________________ __________
«__» ___________ 20__  г.

Согласовано:

Начальник отдела муниципальной службы и кадров Аппарата Главы администрации города Байконур

______________________ __________

«__» ___________ 20__  г.


Согласовано:

Заместитель Главы администрации 

города Байконур

_______________________ ________ «__» ___________ 20__  г.

Согласовано:

Начальник Управления по имущественным и земельным отношениям  Российской Федерации г. Байконур

________________________ ________
«__» ___________ 20__  г.

                         Согласовано:

Начальник Управления экономического 

развития

_________________________ ________
«__» ___________ 20__  г.




